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ACTA N° 47 SESION ORDINARIA CONSEJO DIRECTIVO DEL 20 DE
MAYO DE 2026

En la ciudad de Montevideo, el dia 20 de mayo de 2026, se retine el Consejo
Directivo del Instituto Nacional de Acreditacién y Evaluacion de la Educacion
Terciaria (INAEET) con la asistencia de los consejeros en calidad de titulares:
Ernesto Dominguez, Miguel Serna, Alicia Failde, Santiago Nuafez, Darwin
Carballido y Miriam Costabel; en calidad de alternos: Julio Ferndndez y Milton
Vazquez; secretarias: Leticia Ramirez y Lucia Fuentes. Siendo la hora 9:30 se da
inicio y se adoptan las siguientes resoluciones:

. Previos.

1.1. Pago de membresia de RIACES ano 2025 y 2026.

1.1.1. Se toma conacimiento del informe del Presidente donde se aclara que en
febrero de 2025 el INAEET saolicitd ingreso a Riaces (6 de b).

1.1.2. Se resuelve hacer gestiones ante el Mec a los efectos del financiamiento
de la membresia.

1.1.2. Se toma conocimiento de la invitacidn recibida a la XXIil Asamblea General
de RIACES (6 de 6).

1.2. Grupo de Trabajo N°1.

1.2.1. Se discuten cambios en el programa aprobado y se resuelve adelantar las
presentaciones de Julio Ferndndez y Gabriel Errandonea, dejando los dos itimos
encuentros para trabajos en grupo (6 de 6).

1.2.2. Encomendar a la secretaria comunicar el cambio a los participantes (6 de
6).

1.2.3. Se encomienda a la Comision de Aseguramiento realizar una propuesta de
organizacion de los dos Gltimos encuentros.

. Licencias.

Se toma conocimiento de la licencia solicitada por Panambi Abadie para la
presente sesidn (6 de b).

. Consideracidon del Acta N°46.

Aprobar el Acta 46 del 13 de mayo de 2026 y sus resoluciones (6 de 6).

. Resolucidn de Llamado de Técnico.

4.1. Aprobar el informe de la Comision de Evaluacién de Llamado a Técnico con
los agregados propuestos en sala (6 de B).

4.2. El CD resuelve contratar a Patxi Daniel Olavarria Martinez por el plazo de un
ano, a contar a partir del 1 de junio de 2026 (6 de 6).

4.2. Comunicar a los postulantes el resultado del llamado manifestando el
agradecimiento por su participacion (6 de B).
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5. Marco nacional y aseguramiento de la calidad.
Se toma conocimiento de los cambios aportados en los Distribuidos 05/2026 y
06/2026 y se acuerda dejar el punto en el ODD (6 de 6).

6. RANA PPT de Uruguay y ARCU-SUR.
Se posterga el asunto y se mantiene en el ODD como fue acordado por el CD (6
de B).

7. Organigrama.
Se posterga el asunto para futuras sesiones (6 de 6).

8. Seguridad informatica.
Se posterga el asunto para futuras sesiones (6 de 6).

9. Plan estratégico INAEET: consideracion de la reunidn destinada al armado del
FODA.

Se posterga el asunto para futuras sesiones (6 de 6).

Se cierra la sesion a la hora 11:30.

/
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Ernesto Dominguez

Presidente
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ANEXO

Montevideo, 15 de mayo de 2026

LLAMADO A TECNICO

La comision evaluadora del lamado a técnico designada por el Consejo Directivo, remite informe
para consideracidn del mismo.

El llamada se aprobo por el Consejo Directivo, el 25 de febrero del 2026, se inicid la difusid el 13
de marzo, cerrando el 6 de abril.

Se presentaron 27 postulantes: Ana Belén Albornoz Albornoz, Deborah Cecilia Rivas Berastegui,
Daniel Ruben Veldzquez Bruno, Guadalupe Goyeneche Souto, Martin Randall Carlevaro, Verdnica
Maria Trias Sosa, Sofia Marcela Doccetti Tripaldi, Monica Rosadilla Soca, Maria Inés Vazquez,
Clavera, Lucia Garéfalo Cerdd, Alvaro Fabidn Silva Mufioz, Felipe José Maestro Mullin, Santo Balbi
Gonzalez, Vandemberg Do Nascimento Fonseca, Gonzalo Andrés Galvete Amondarain, Florencia
Nibia Alberti Guarnerio, Silvana Masciadri Balsamo, Mariana Gémez Camponove, Patxi Daniel
Qlavarria Martinez, Rocio del Pilar Deheza, Fiorella Gago, Cynthia Gabriela De Armas Almada,
Andrea Lopez Cardelo, Leticia Yanet Ramirez Pintos, Cecilia Inés Bardier Sudrez, Ivana Pequefio,
Maria Eugenia Rodriguez Montossi, Natalia Luisa Coppola.

De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria, la comision analizé y valoré la
documentacion presentada, de acuerdo a su formacion, experiencia y carta de presentacién. A
partir de esto realizo una preseleccion a los efectos de realizar Ia etapa de entrevista.

Esta preseleccion estuvo integrada por: Ana Belén Albornoz Albornoz, Alvaro Fabian Silva Mufioz,
Santo Balbi Gonzalez, Patxi Daniel Olavarria Martinez, Fiorella Gago, Andrea Ldpez Cardelo y
Natalia Luisa Coppola.

Culminadas las entrevistas y el ciclo de evaluacion esta comision manifiesta:

su beneplacito por el importante nimero de presentaciones verificadas a este llamado,

el buen y pertinente nivel de formacidn y experiencia presentado,

la diversidad de perfiles de los postulantes asi como insercion en la tematica,

los postulantes entrevistados presentan en su totalidad formacion y experiencia adecuads desde
perfiles diverses para el cargo.

oW

Como resultado de la valoracion de los méritos y antecedentes, asi como la entrevista realizada, se
sugiere al Consejo Directivo la contratacion de:

Patxi Daniel Olavarria Martinez, el cual presenta una solida formacién de grado y posgrado y
experiencia en procesos de evaluacion en particular el desarrollo de indicadores y de estratégicas
metodologicas, realizacion de informes y reportes ejecutivos en educacién. Se desempefa en
equipo de gestion institucional e interinstitucional y se valora su formacion y experiencia en el
trabajo estadistico vinculado a los indicadores educativos, asi como el trabajo en vinculo con
actores o instituciones. De la entrevista surge la disponibilidad y flexibilidad para el cumplimiento
de los requerimientos funcionales del cargo.



